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Aanstelling

Per 15 december 2018 bent u i dienst getreden bij R&1-Unit Handhaving
van de divisie Registratie en Informatie van de RDW in de functie van Semor
Behandehngsmedewerker te Veendam met cen R&1 brede aanstelling.

De reden van de R&T brede aanstelling 1s dat R& T wil bereiken dat medewerkers breed inzetbaar zijn
binnen R&L Hiermee wordt de mogelijkheid ot interne doorstroom van medewerkers en
funcueroulatie -op hetzelfde schaaliveau - bevorderd. Als er sprake is van verplaatsing in het kader
van deze brede aanstelling, vindt dat in overleg plaats. De flexibele inzet wordt gezien als een
gedeelde verantwoordelijkheid van leidinggevende en medewerker, met als uttgangspunt het
orgamisaticbelang maar vanzelfsprekend onder afweging van persoonlijke wensen

U start by R&I-Handhaving Team A en uw direct ladinggevende wordt hier
MeVrou

In het Kader van het Functiegebouw RDW wordt u ingedeeld in functiefamihic Uitvoering,
functieprofic! Medewerker Uitvoerning.

Ik wens u veel succes toe in uw nicuwe functie.

U wordt op grond van artikel 5, lid | van het Rechtspositicreglement RDW in vaste dienst aangesteld
voor geniddeld 36 uur per week
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Arbeidsvoorwaarden
Uw salaris wordt vastgesteld op bruto per maand, overeenkomstig salarisschaal
salarisnummer  van het Bezoldigingsreglement RDW.,

Een cerstvolgende periodieke verhoging wordt u, bij goed functioneren, tocgekend op
I december 2019

Op grond van de Reis- en verhwskostenregeling RDW ontvangt u een tegemocthoming i de
reiskosten woon-werkverkeer van € 4224 netto per maand

U heettrecht op 216 vakantie-uren per jaar Dat betekent voor 2018, 10 uren

Bij de RDW s het pensicenreglement van het Algemeen Burgerlyk Pensioenfonds (ABP) op u van
tocpassing. De mogelijkheid bestaat om bij een ander pensioenfonds opgebounwde
ouderdomspensioentechten door het ABP over te laten nemen. Het verzoek voor wiaardeoverdracht
dient u binnen zes maanden na indiensireding biy de RDW, by het ABP in te dienen. Informatic over
dit onderwerp kunt u vinden op hun website www abp.nl.

Overige arbeidsvoorwaarden
Via het Intranet van de RDW wordt u ook op de hoogte gesteld van algemene wijzigingen in de
arberdsvoorwaarden en rechtspositie

Uw aanstelbing han alleen doorgaan als de RDW binnen twee maanden na dagtehemng van deze brief
de verklaring omtrent het gedrag i haar bezit heeft, welke door de Gemeente van uw woonplaats
wordt algegeven

De door u gemaakie hosten worden onder overlegging van het betahingsbewips door ons vergoed.
Dece procedure kan gemiddeld twee weken in beslag nemen. Indien u geen verkhlaring omtrent gedrag
unt overleggen. zal uw aanstelhing met inachtneming van cen opzegtermiyn van ¢én maand worden
opgezegd. op grond van artikel 134, tweede hid van het Rechtsposiiereglement RDW

Wy adviseren u de documenten op de site http://www .w erhenbyderdw nl/documenten goed door te
nemen als toclichting op de te ondertekenen "Geheimhouding en Integriteitsverklaring”

U lTogt in met de volgende gegevens

Gebruikersnaam

Wachiwoord.

Op de plaats van de vultu | n
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In de bijlage van deze brief treft u twee documenten aan

- Het formulier "Vaststelling datum ambtsjubileum” . Deze dient u in te vullen en te
ondertekenen en eventuele kopic bewijsstukken toe te voegen

- Het formulier + bijbehorende brief betr. uitvraagmogehykheden no-riskpolis en

mobiliteitspolis. Dit formulier dient u in te vallen en te ondertekenen en eventuele kopie

bewijsstukken toe te voegen,

Nadat u de verklaring omtrent het gedrag van de gemeente heeft ontvangen dient u deze samen met

het formulier "Vaststelling datum ambisjubileum” op te sturen naar het HR Serviceburcau. U kunt

hicrvoor gebruik maken van bijgevoegde retourenveloppe

Mocht u nog vragen hebben dan kunt u contact opnemen met het HR Servicebureau, telefoon 088-
of mail naar

Ik hoop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd en u 20 spoedig mogelyh te verwelkomen

Met vriendehjke groeten,

De directic van de RDW

namesmsedoze, _—
Diisicmanagbr Resistratie & Infe natic

-

-

Op grond van de Mgemene wet bestunrsrechi kunt u, tindien u het niet cons bent mer dis bistuit, binen =os weken na
dagtekening, by de Algemeen Divectenr van de RDW een bezw aurse heift indicnen. Het heswaarschrift dient e zijn
oudertekend en dient in ieder geval wn nacin en adres, de duagteheninyg, de omsq hripving van het beslu waartegen het
bezwaar is gerwlu, evemils de gronden van het beswaar te bevatten Zo mogelijk dienen cen afschnft van het beshat en de

nvertge op het beswaar betrekking hebbende sukken 10 worden meegezimden.
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